
 

POLITYKA ZRÓWNOWAŻONEGO ROZWOJU EMP 707 

 

1. Cel polityki 

Celem Polityki zrównoważonego rozwoju EMP 707 jest zapewnienie odpowiedzialnej, 

bezpiecznej i zrównoważonej realizacji projektów infrastruktury elektroenergetycznej i 

elektryfikacji kolei. 

Działamy w sposób zapewniający, że realizowana infrastruktura jest bezpieczna w 

eksploatacji, energooszczędna oraz zgodna z wymaganiami środowiskowymi, 

jakościowymi i regulacyjnymi w całym cyklu życia. 

2. Bezpieczeństwo pracy i zasoby ludzkie 

Bezpieczeństwo pracy stanowi fundament podejścia EMP 707 do zrównoważonego 

rozwoju. Spółka: 

• przestrzega wymagań HSE oraz zasad bezpieczeństwa pracy na wszystkich etapach 

realizacji projektów 

• zapewnia regularne szkolenia techniczne, bezpieczeństwa oraz wymagań 

regulacyjnych 

• promuje zdyscyplinowaną, odpowiedzialną i zorientowaną na bezpieczeństwo kulturę 

pracy 

• zapewnia, że wszystkie prace wykonywane są przez wykwalifikowany i certyfikowany 

personel. 

3. Ochrona środowiska i wykorzystanie zasobów 

EMP 707 dąży do ograniczenia wpływu inwestycji infrastrukturalnych na środowisko 

poprzez: 

• efektywne i odpowiedzialne wykorzystanie materiałów oraz zasobów 

• wdrażanie energooszczędnych rozwiązań elektrotechnicznych 

• segregację odpadów i optymalizację procesów budowlanych 

• przestrzeganie wymagań ochrony środowiska na wszystkich etapach realizacji 

projektów. 

4. Jakość techniczna i trwałość 

W realizacji projektów stosujemy sprawdzone rozwiązania inżynieryjne oraz 

certyfikowane komponenty, zapewniając: 

• wysoką jakość wykonania i precyzję techniczną 

• bezpieczną i długoterminową eksploatację infrastruktury 

• zgodność z normami Unii Europejskiej oraz przepisami krajowymi 

• przewidywalne i niezawodne rezultaty dla klientów. 



5. Zgodność z przepisami i etyka 

EMP 707 przestrzega: 

• wymagań krajowych zarządców infrastruktury kolejowej oraz instytucji nadzorczych 

• przepisów prawa krajowego i międzynarodowego 

• zasad transparentnej, profesjonalnej i etycznej współpracy z klientami, partnerami i 

dostawcami 

6. Zrównoważona współpraca 

Budujemy długoterminowe relacje z: 

• klientami 

• partnerami 

• dostawcami i podwykonawcami 

w oparciu o wzajemne zaufanie, jasno określone obowiązki oraz wspólne cele 

zrównoważonego rozwoju. 

7. Wdrażanie i rozwój polityki 

Niniejsza Polityka zrównoważonego rozwoju jest regularnie analizowana i doskonalona 

z uwzględnieniem: 

• zmian w branży 

• zmian w wymaganiach regulacyjnych 

• doświadczeń zdobytych podczas realizacji projektów na Łotwie i w Europie. 

 


